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DU CONSEIL SYNDICAL

SMECMVD

Syndicat Mixte des Eaux du Causse de
Martel et de la Vallée de la Dordogne

N°SMECMVD_21_3_14

Membres en exercice : 17 Présents : 17 Votants : 17

L'an deux mil vingt et un et le cinqg mars a seize heures, le Conseil Syndical du Syndicat Mixte des Eaux du
Causse de Martel et de la Vallée de la Dordogne, diment convoqué s’est réuni dans la salle des fétes de la

commune de Martel sous la Présidence de Monsieur Jean Luc LABORIE, Président du SMECMVD.

PRESENTS : Mmes et M. Jean DELVERT — Jean-Vincent FEIX — Jacques BOULONNE — Guy FLOIRAC — Jean-Luc
LABORIE — Arnaud RICOU — Didier DELBREIL — Michel LEVET — Gabrielle COLLIGNON — Annie CAVIER — Olivier
VITRAC — Michel BELIE (suppléant de Olivier VITRAC) - Guy MISPOULET — Serge ROCHA (suppléant de Gaeligue
JOS)— Philippe CASTANET — Guy GIMEL — Christian DAURAT — Alain ALBIAT (suppléant de Thierry CHASSAING).

Excusés : néant

Secrétaire de séance : Madame Gabrielle COLLIGNON

Date de la convocation : 26 Février 2021

OBIJET : Modalités de mise en place des Heures supplémentaires et complémentaires dans la collectivité

VU, le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU, la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires et notamment son article
20,

VU, la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique
territoriale et notamment ses articles 87, 88, 111 et 136,

VU, le décret n® 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour I'application du 1*" alinéa de l'article 88 de la loi du 26
janvier 1984 précitée,

VU, le décret n® 2002-60 du 14 janvier 2002 relatif aux indemnités horaires pour travaux supplémentaires
modifié par décret n® 208-199 du 27 février 2008

Il est proposé au CONSEIL SYNDICAL de délibérer pour :

1° - FIXER les modalités de réalisation des heures supplémentaires et complémentaires ainsi qu’il suit :

- Le personnel du syndicat titulaire ou non titulaire (@ temps complet ou non complet ou a temps partiel )
appartenant aux catégories C et B ou en CDD peut étre amené a effectuer des heures supplémentaires ou
complémentaires en raison des nécessités de service et a la demande du Président et dans les conditions
suivantes :

-pour les agents & temps complet le nombre d’heures supplémentaires réalisées par chaque agent a temps
complet ne pourra excéder 25 heures par mois.

- pour_les agents & temps partiel : le nombre d’heures supplémentaires réalisées par chaque agent a temps
partiel ne pourra excéder un nombre égal au produit de la quotité de travall a temps partiel par 25
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- pour les agents & temps non complet ! le nombre d’heures complémentaires effectuées par les agents a
temps non complet ne peut conduire au dépassement de 35 heures par semaine (les heures effectuées au-
del de 35 heures par semaine reléveront du régime des heures supplémentaires),

- les heures supplémentaires et les heures complémentaires réalisées seront dans le cadre des textes
réglementaires suivants :

s'agissant des heures supplémentaires réalisées par les agents a temps complet, rémunérées par les
indemnités horaires pour travaux supplémentaires prévues par le décret n® 2002- 60 du 14 janvier
2002, aux taux fixés par ce décret,

s’agissant des heures supplémentaires réalisées par les agents a temps partiel rémunérées par les
indemnités horaires pour travaux supplémentaires prévues par le décret n°2004-777 du 29 juillet

2004,

s'agissant des heures complémentaires réalisées par les agents a temps non complet, rémunérées sur
la base du traitement habituel de I'agent

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Syndical décide a I'unanimité de ses membres, de fixer les modalités de
réalisation des heures supplémentaires et complémentaires, comme exposé ci-dessus.

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an susdits
Pour extrait conforme,

Tél: 0532260782
Courriel : eaupotable@smecmd.fr
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Courriel : eaupotab e@smecmvd fr

« DELAIS ET VOIES DE RECOURS : la présente délibération est susceptible de faire I'objet d'un recours contentieux devant
le tribunal administratif de TOULOUSE, par courrier (68, rue Raymond IV, BP 7007, 31068 Toulouse Cedex) ou par
I'application informatique en ligne Télérecours (accessible par le lien : http:/www.telerecours.fr) dans le délai de deux mois
& compter de sa notification et publication

Dans le méme délai, un recours gracieux peut étre introduit devant M. le Président par courrier (46600 MARTEL ). Cette
démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit alors étre introduit dans les deux mois suivant la réponse au
recours gracieux (l'absence de réponse au terme de deux mols valant refet implicite du recours gracieux).
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